
MFP-CELL मɅ पणू[कािलक ǒवपणन समÛवयक (Marketing Coordinator) 
(IIFM) हेतु सेवा शतɏ  

---00--- 

1. सपंाǑदत Ǒकये जाने वाल ेकायɟ का सǔं¢Ư ǒववरण 

1.1. Ûयनूतम समथ[न मãूय योजना का ǑĐयाÛवयन ।  

1.2. MFP-CELL मɅ पणू[कािलक टȣम और पेशेवरके Ǿप मɅ काय[ करना। 

1.3. Ĥाथिमक लघ ु वनोपज सहकारȣ सिमितया,ं Ĥधानमğंी वन धन ǒवकास केÛġɉ एव ं पीवीटȣजी 

वनधन कɅ ġɉ के उ×पादɉ ǒवपणन, ǒबĐȧ गितǒविधयɉ और उ×पादɉ के ǒवतरण का Ĥबधंन करना। 

1.4. वन उपहार ऐप के माÚयम से माकȶ Ǒटंग िलकेंज उपलÞध कराना।  

1.5. उ×पादɉ के ǒवपणन चैनãस का ǒवकास करना। 

1.6. मदैानी èतर पर Ĥिश¢ण, ¢मता ǒवकास एव ंकौशल उÛनयन।  

1.7. मदैानी èतर पर उ×पादɉ और उनके लाभɉ के बारे मɅ जानकारȣ तयैार करना। 

1.8. उ×पादɉ के Ĥचार-Ĥसार एव ंǒवपणन के िलए Ĥचार-Ĥसार सामĒी का ǒवकास करना।  

1.9. ǒविभÛन Ǒडǔजटल एव ंई-Üलेटफॉम[ के माÚयम से ǒवपणन का ǒवकास एव ंĤबधंन करना। 

1.10. अÛय सबंिंधत काय[। 

1.11. समèत सबंिंधत अÛय ǒवभागो के साथ आवæयकता अनसुार समÛवय èथाǒपत करना। 

1.12. कोई अÛय काय[ जो िनयğंक अिधकारȣ ǔजसके अधीन सेवाएँ सɋपी गई हɇ Ʈारा ǒविनǑद[ƴ Ǒकया 

जावे। 

2. मानदेय :- 

2.1  मानदेय अविध के दौरान मािसक मानदेय रािश ǽ. 40,000/- (शÞदो मɅ चालीस हजार माğ. 
Ǿपये) होगा। काय[ Ĥदश[न मãूयांकन एव ंĤबधं सचंालक के अनमुोदन उपरांत आगामी वष[ के िलए 
अविध वǒृƨ कȧ जा सकेगी।  

2.2  मानदेय का भगुतान ǒवǑहत मािसक/ğैमािसक/ वाǒष[क एव ं अÛय िनधा[ǐरत जानकारȣ Ĥèततु 
करने के उपरांत हȣ Ǒकया जावेगा। 

3. आय ुसीमा: अिधकतम 40 वष[ (समèत Ĥकार कȧ छूट शािमल करते हुए) 

4. काय[ मÉुयालय: मÉुयालय लघ ु वनोपज Ĥसèंकरण एव ं अनसुधंान कɅ ġ (एमएफपी-पाक[ ) बरखेड़ा 
पठानी भोपाल होगा। सामाÛयतः एक ईकाई से दसूरȣ ईकाई मɅ èथानांतरण नहȣ ं
Ǒकया जावेगा।    

5. िनयğंणकता[ अिधकारȣ: सहायक वन सरं¢क, एमएफपी-पाक[  

6. Ĥशासिनक अिधकारȣ:मÉुय काय[पालन अिधकारȣ, एमएफपी-पाक[  

 



7. सेवा अविध:- 

7.1 सेवा कȧ अविध कȧ गणना उपǔèथित Ǒदनाकं से कȧ जायेगी। अविध समािƯ के िलये पथृक स े
कोई सचूना पğ नहȣं जारȣ Ǒकया जावेगा एव ंनवीनीकरण न होने कȧ Ǒदशा मɅ èवतः हȣ समाƯ 
मानी जावेगी। 

7.2 एक वष[ समाƯ होने पर मãूयांकन के उपराÛत उ×कृƴ/ सतंोषजनक काय[ पाये जाने पर, स¢म 
èवीकृित उपराÛत काय[ अविध मɅ वǒृƨ पर ǒवचार Ǒकया जा सकेगा, परÛत ु उƠ के सबंधं मɅ 
अिंतम िनण[य Ĥबधं सचंालक, म.Ĥ. राÏय लघ ु वनोपज सघं का होगा जोǑक ǒवपणन 
समÛवयक पर बधंनकारȣ होगा। 

8. Ǒकसी भी समय ǒबना कारण बताए एक माह कȧ सचूना या एक माह के मानदेय बराबर रािश का 
भगुतान कर सवेा समाƯ कȧ जा सकेगी ।  

9. यǑद ǒवपणन समÛवयक Ʈारा एक माह का पवू[ नोǑटस Ǒदये बगरै अपने पद स े×यागपğ Ǒदया जाता है 
तो ऐसी ǔèथित मɅ उÛहɅ पाǐरĮिमक/मानदेय के एक माह के समतãुय रािश को काया[लय के खाते मɅ 
जमा कराना होगी। 

10. Ǒकसी कदाचार या Ǒकसी अपरािधक काय[कलाप मɅ िलƯ होने कȧ दशा मɅ Ĥबधं सचंालक, लघ ुवनोपज 
सघं को यह अिधकार होगा Ǒक वह ǒबना कारण बताये ǒवपणन समÛवयक कȧ सेवा समाƯ कर दɅ। 
काय[ असतंोषजनक पाये जाने एव ंअनशुासनहȣनता कȧ दशा मɅ भी Ĥबधं सचंालक, लघ ुवनोपज सघं 
Ʈारा सेवा समािƯ कȧ काय[वाहȣ कȧ जा सकेगी। 

11. भƣे :- 

11.1  ǒवपणन समÛवयक को लघ ुवनोपज सघं के ततृीय Įणेी के समक¢ लाग ूयाğा भƣा कȧ पाğता 
होगी। 

11.2  ǒवपणन समÛवयक महंगाई भƣे, गहृभाडा भƣे, िचǑक×सा Ĥितपिूत[ भƣे या Ǒकसी अÛय भƣे का 
हकदार नहȣं होगा। 

11.3  ǒवपणन समÛवयक पɅशन सबंधंी सǒुवधाओ ंके हकदार नहȣं हɉगे तथा Ǒकसी भी बोनस आǑद के 
हकदार नहȣं हɉगे। 

12. अवकाशः- 

12.1 अवकाश कȧ पाğता - ǒवपणन समÛवयक को िनयमानसुार एक वष[ मɅ 13 Ǒदन के आकǔèमक 
अवकाश एव ं3 Ǒदवस कȧ एǔÍछक अवकाश कȧ पाğता होगी। ǒवशेष पǐरǔèथितयɉ को छोड़कर 
एक बार मɅ 3 Ǒदवस स ेअिधक समय के िलए अवकाश कȧ पाğता नहȣ होगी। 

12.2 उपरोƠ वǔण[त अवकाश èवीकृत करने कȧ शǒƠयाँ ǔजस िनयğंक अिधकारȣ को सेवाएं सौपी गई है 
के पास होगी। 

12.3 उपरोƠ के अितǐरƠ अÛय Ǒकसी भी Ĥकार का अवकाश देय नहȣं होगा। 

 



13. अÛय :- 

1. काय[ अविध के दौरान अÛय Ǒकसी भी Ĥकार के सèंथानɉ/काया[लयɉ मɅ काय[ करने अथवा 
åयǒƠगत तौर पर Ĥ×य¢ या अĤ×य¢ Ǒकसी भी Ĥकार åयापार/åयवसाय करने पर Ĥितबधं 
होगा। उãलघंन कȧ दशा मɅ सेवा से पथृक करने का िनण[य िलया जा सकता है। 

2. आवेदन के समय Ĥèततु दèतावेज यǑद अस×य/ğǑुटपणू[/फजȸ पाये जाते हɇ, तो सेवा स ेपथृक 
करने का िनण[य िलया जा सकेगा। 

3. यǑद ǒवपणन समÛवयक  ǒबना पवू[ अनमुित अथवा बगरै Ǒकसी ठोस कारण के अपने कत[åय स े
15 Ǒदवस से अिधक के िलये अनपुǔèथत रहता है, तो उसकȧ सेवा ऐसी अनपुǔèथत कȧ ितिथ स े
समाƯ करने का िनण[य िलया जा सकता है। 

4. ǒवपणन समÛवयक  को अिंतम काय[ माह का मानदेय भगुतान तभी Ǒकया जावेगा, जब ǒवपणन 
समÛवयक  सपंणू[ शासकȧय ǐरकाड[, डेटा, एव ंअÛय सामĒी ǒविधवत Ǿप से हèतांतरण करेगा। 
अनभुव Ĥमाण पğ भी समèत (अनापǒƣ Ĥमाण पğ) के उपरांत हȣ Ĥदान Ǒकया जायेगा। 

5. ǒवपणन समÛवयक  को èथायीकरण/िनयिमतीकरण कȧ पाğता नहȣ होगी और वह भǒवçय मɅ 
िनयिमतीकरण/èथायीकरण सबंधंी कोई दावा नहȣ कर सकेगा। 

6. Ĥबधं सचंालक, म.Ĥ. राÏय लघ ु वनोपज (åयापार एव ं ǒवकास) सहकारȣ सघं मया[Ǒदत Ʈारा 
ǒवपणन समÛवयक  के सबंधं मɅ समय समय पर जारȣ आदेश/सशंोधन लाग ूहोगे एव ंǒवपणन 
समÛवयक  पर बधंनकारȣ होगɅ। 

7. काय[ करने कȧ अविध के दौरान जो भी जानकारȣ/Ĥितवेदन/आकडɅ आǑद तयैार Ǒकय ेजाएंग ेव े
म.Ĥ. राÏय लघ ुवनोपज (åयापार एव ंǒवकास) सहकारȣ सघं मया[Ǒदत के èवािम×व के होगɅ एव ं
ǒबना िलǔखत अनमुित के Ǒकसी को भी अतंǐरत अथवा Ĥदिश[त नहȣं Ǒकये जावेगɅ। 

8. ǒवपणन समÛवयक  को मÉुय िचǑक×सा अिधकारȣ का मलू िचǑक×सा Ĥमाण पğ काय[ पर 
उपǔèथत होने कȧ Ǒदनांक से 7 Ǒदवस के अÛदर Ĥèततु करना होगा अÛयथा अनबुधं आदेश 
िनरèत Ǒकया जा सकेगा। 

9. ǒवपणन समÛवयक का चǐरğ स×यापन पिुलस ǒवभाग से Ǒकया जावेगा। चǐरğ के सबंधं मɅ Ǒकसी 
Ĥितकूल िनçकष[ कȧ दशा मɅ ǒबना कोई कारण बताए सेवाए ंिनरèत कȧ जा सकेगी। 

10. Ǒकसी भी ǒववाद कȧ ǔèथित मɅ Ĥबधं सचंालक, म.Ĥ. राÏय लघ ुवनोपज (åयापार एव ंǒवकास) 
सहकारȣ सघं मया[Ǒदत का ǒवपणन समÛवयक  का प¢ सनुनɅ के बाद िनण[य ले सकɅ ग।े Ĥबधं 
सचंालक, म.Ĥ. राÏय लघ ुवनोपज का िनण[य अिंतम एव ंबधंनकारȣ होगा। 

उपरोƠ सेवा शतɟ को èवीकार एवं माÛय करते हुए सहमित èवǾप ǒवपणन समÛवयक  Ʈारा 
हèता¢र Ǒकये गए 

ǒवपणन समÛवयक  के हèता¢र 

ǒवपणन समÛवयक का नाम 

(.................................................) 

पता:  

Ǒदनांकः 
 


